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La presente relazione viene redatta al fine di individuare il prezzo a base d'asta del
servizio di: attivita gestionali secondarie del Porto Turistico Marina Isola Rossa, in Comune
di Trinita d’Agultu e Vignola, assegnato in concessione all’Unione dei Comuni Alta Gallura
di Tempio Pausania dal competente Servizio Demanio e Patfrimonio Tempio — Olbia
dell' Assessorato Regionale degli Enti Locali, Finanze ed Urbanistica.

L'elenco dei servizi e le prescrizioni inerenti le modalita di esecuzione sono precisate nel
Capitolato Speciale d'Appalto.

Per stimare I'importo economico il presente documento propone il dimensionamento dei
servizi, coerenti con le specifiche riportate nel citato Capitolato Speciale d'Appalto, allo
scopo di stimare le necessita di personale e quindi di individuare I'importo a base di gara.

Il documento e strutturato in due parti:

Una prima parte dedicata al dimensionamento del servizio oggetto dell’appalto,
mediante un quadro di sintesi inerente la necessita del personale;

Una seconda parte relativa all’analisi economica con un quadro economico
riepilogativo.

1. Dimensionamento del servizio

Al fine di una adeguata gestione del Porto Turistico e per rendere piu competitiva I’ offerta
del diportismo, i servizi dovranno essere garantiti nei seguenti orari:

» per 06 ore al giorno tutti i giorni (presumibiimente dalle ore 08.00 alle ore 14.00),
comepresi i festivi, dal 1° gennaio al 31 maggio;

» per 11 ore al giorno tutti i giorni (dalle ore 08.00 alle ore 19.00), tutti i giorni, compresi
i festividal 1 al 15 giugno;

> per 13 ore al giorno tutti i giorni (dalle ore 08.00 alle ore 21.00), tuttii giorni, compresi
i festividal 16 giugno e sino al 15 settembre;

» per 11 ore al giorno tutti i giorni (dalle ore 08.00 alle ore 19.00), tutti i giorni, compresi
i festivi dal 16 settembre e sino al 30 settembre;

> per 06 ore al giorno tutti i giorni (dalle ore 08.00 alle ore 14.00), compresi i festivi, dal
1 ottobre al 31 dicembre.

L'articolazione oraria sopra indicata & da intendersi in termini di orario minimo da
garantire.

In particolare I'impresa aggiudicataria, per la prestazione dei suddetti servizi, dovra
assicurare presumibilmente dal mese di giugno 2019 e per tre annualitd, con spese
completamente a suo carico, la presenza del personale secondo il numero delle persone
impiegate, i periodi, I'ubicazione etc. come meglio precisato secondo lo schema di
seguito indicato:

N. 07 ormeggiatori — a tempo pieno

n.01 ORMEGGIATORI(*) per 12 mesiall’anno n. 36 mesi
n.01 ORMEGGIATORI(*) dal  16/05 al 30/09 di ciascun anno n. 13,5 mesi
n.02 ORMEGGIATORI(*) dal  16/06 al 15/09 diciascun anno n. 09 mesi
n.03 ORMEGGIATORI(*) dal 01/07 al 31/08 di ciascun anno Nn. 12 mesi

(*) La figura in oggetto € da intendersi come operaio specializzato addetto all’ormeggio,
seppur in via non esclusiva.

N. 01 assistenti gestione amministrativa Direzione Porto — a tempo pieno
Nn.01 ASSISTENTI  per 12 mesi all’lanno n. 36 mesi
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n. 01 addetto al servizio di pulizie dei locali —part time Nn. 36 mesi

Il numero di figure previste e il relativo periodo di assunzione sono da intendersi in termini
minimali da garantire, pena |'esclusione.

Di seguito si riportano i quadri di riepilogo sul personale necessario per |'organizzazione
secondo |'articolazione presentata nel presente elaborato, finalizzato all'individuazione
dell'importo a base di gara.

Nel primo si presenta il personale necessario, distribuito nei mesi di durata dell’appalto.

Nel secondo, la tabella riepilogativa delle ore totali minimali necessarie all’espletamento
del servizio richiesto.

Gen | Feb | Mar | Apr | Mag | Mag Giu Lug | Ago Set ott | Nov | Dic
Ormeggiatori | 1. [ 1- | 2- | 2- | 1- [ 16 | 1- | 16- | 1| 1-116-| 5 00| 1 | 1-
31 | 28 | 31 | 30| 15 | 31 | 15 | 30 31 |15 30 3 | 31
N. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1|1 1 1 1
N. 1 1 1 1 1 1 1 1] 1
n.2 2 2 2 2
N. 3 3 3
TOTALE 1 1 1 1 1 2 2 4 7 7 4 | 2 1 1 1
Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug | Ago Set Ott Nov Dic
Assistenti
1-31 | 1-28 | 1-31 | 1-30 | 1-31 | 1-15 | 1-31 | 1-31 | 1-15 | 1-31 | 1-30 | 1-31
N. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TOTALE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Numero | Totale mensilita
Ormeggiatori di per il triennio
mensilita
N. 1 ormeggiatore 12 36
N. 1 ormeggiatore 4,5 13,5
N. 2 ormeggiatori 6 18
N. 3 ormeggiatori 6 18
N. 1 assistente 12 36
N. 1 Addetto pulizie (part time) 12 36
140.5

Per la “"Gestione parcheqggi” e i 'Servizi di alaggio e varo con gru fissa e gestione piazzale
annesso ed hangar per carenaggio e piccole manutenzioni”’, non si prevede la
quantificazione dell’onere per il personale in quanto lo stesso gli introiti per la gestione dei
servizi medesimi verranno incassati direttamente dalla Ditta Aggivdicataria. Verra, invece,
riconosciuto all’'Unione, a titolo di canone per la gestione dei servizi medesimi, un
corrispettivo _quantificato in euro 12.000,00/anno (al rialzo in sede di gara). Il canone in
oggetto potra essere compensato con i servizi aggiuntivi a misura, eventualmente richiesti
dalla Committenza.

Le figure addette ai parcheggi e al varo e all’alaggio non rientrano nel personale conteggiato per
I'affidamento dei c.d. servizi gestionali minori.

2. Analisi economica

Si riporta di seguito il prezzo specifico relativo al personale quantificato sulla base dei costi unitari
per gli addetti al settore come da vigente CCNL per il Turismo, comprendente anche il personale
dei porti e degli approdi turistici; piu precisamente per addetti IV e V° Livello, il prezzo medio orario
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(IVA esclusa) per prestazioni in ora ordinaria & stato determinato frai 17,05 e i 18,43 euro/ora
Il dimensionamento economico del servizio e stato cosi determinato:

dal 0104 al 31713
dal 16/0% AL 30/09
dal 16/06 al 15,08
dal 01,/07 AL 31/08

dal 0104 al 31712

dal 0107 al 31712 *

Cneri per la sicurezza

ORMEGGIATORI/MANUTENTORI

ASSISTENTI AL RICEVIMENTD

ADDETTI ALLE PUILIZIE

PORTO IZ0LA ROS5A - AFFIDAMENTD SERVIZI SECONDAR] MIMNOR]

023 - 2006 [PRESUMIBILMENTE DL 00,503,002 AL 2802/ 2026+ RINNOVO)

* Shveiiote rel corn Sellarna i bone sl 'ssgeras dells commitierse

I¥- WV LIVELLO
ore giomaliere  giorni ore tatali costo unitaria
b 313 i 8ar
B 111 s 1817
12 83 555 1817
18 B2 1116 8ar
are
W LIVELLDY
are giomaliere ore tatali coste unitaria
B 313 ars 1817
1878
ore tatali costo unitario
313 4685 12,05
1817
18,43
17,05

Totale per il triennio

Spese Generali e utile d'impresa

BAGB211%E
non soggett a ribasso

totale |oltre FIVA di legge]
amgtondamento

casto totale personale
21532640 L figam wite Fanng
1315142 € 1figum per 4.5 mesifa
18,097 32 &€ 1 figue per 3 mesi'a
0277 T 3 figure per 2 masia

5529, 72 &

casto totake
22113264

1 figura wite Fanna
2113264E

oostio fotale

B5.685,72 €
3461154 €
004,98 €
12830624 £
384.918,71 €

4.716,00
1.E78,00
453,50

TEAEITALE

JH401 8T THSEI, T4 €
423,410,585

5000,00 € 18.000,00'C

432.310,58 €

Trienmnic 343

annus

Si deve tener conto che, in applicazione del CCNL di riferimento, le ore

da garantire

settimanalmente sono 40, mentre quelle annuali corrispondono ad una media lorda di 2.088
ore/anno e ad una media netta di 1.604 ore/anno per un dipendente a tempo pieno.
Il conteggio medio orario € stato determinato tenendo conto dei suindicati elementi.

Il costo del servizio (per il triennio) viene, pertanto, cosi stabilito per il triennio di riferimento:

COSTO TOTALE
COSTO DEL SERVIZIO [SOGGETTO A

b € 38491871
SPESE GENERALI E UTILE D'IMPRESA € 38.491,87
COSTO TOTALE DEL SERVIZIO € 423.410,58
ONERI PER LA SICUREZZA (NON

SOGGETTI A RIBASSO) € 9.000.00
TOTALE COMPLESSIVO A BASE DI GARA

ey € 432.410,58

Il costo del servizio, da rapportare alla durata 3+3, & pari a complessivi euro 864.821,15,
comprensivo degli oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso, oltre I''VA di legge.
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